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Test de Estilos de Trabajo®

Esta aplicación esta diseñada 
para conocer su estilo de trabajo.  
A través de un ambiente amigable 
y sencillo. Sus resultados se 
muestran en una grafica de 
barras y así poder apreciar por 
cual estilo de trabajo se inclina 
más.
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Los valores a capturar están en el 
rango de 0 a 5.
Las respuestas que usted elija no 
son “correctas” o  “incorrectas”, 
simplemente ayudan a presentar 
sus preferencias en cuanto a estilo 
de pensamiento.
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Por ejemplo:
Para describir mi trabajo, yo podría decir que es:

a) Retador y excitante            4
b) Rutinario y aburrido           + 1

5
Obviamente, el trabajo puede ser algunas veces retador y otras 
veces aburrido.  

Según el ejemplo de arriba tú puedes darle un peso de 4 puntos a 
“retador y excitante” y un punto a “rutinario y aburrido”. La puntuación 
también podría quedar así: 3 + 2 o 5 + 0, o cualquier otra 
combinación que de como total 5.
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Dentro de las actividades de trabajo, hay 4 cosas principales que 
todos tenemos que hacer cada día, estas son:

I. Establecer relaciones
II. Generar información
III. Tomar decisiones
IV. Establecer prioridades.

El siguiente modelo describe el continuo de los factores 

(E) Extrovertido   - Establecer Relaciones- (I)  Introvertido.
(S) Sensitivo - Generar Información- (N) Intuitivo.
(T) Pensante - Tomar Decisiones- (F)  Sentimental.
(J)  Juicioso - Establecer Prioridades- (P)  Perceptivo.
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Ya que terminó la captura del test se dan a conocer los resultados, en 
la primera parte se muestran las sumas por cada dimensión y en la 
otra, se puede apreciar la gráfica que muestra el estilo de trabajo que 
corresponde a la persona.
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Podemos apreciar en 
pantalla el resumen del 
perfil de la persona y los 
elementos de evaluación.
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La aplicación nos da un reporte 
impreso para agregarlo al 
expediente del candidato.
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Se presenta en forma tabular 
la información de un 
candidato, como resultado de 
la consulta que pueden ser: 

Todos los candidatos, nombre, 
fecha, puesto y resultado 
(perfil).
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El contenido de la ayuda nos lleva 
de la mano de forma amigable y 
sencilla y así obtener el mayor 
rendimiento de nuestra 
aplicación. 

El contenido esta clasificado de la 
siguiente manera:

Instrucciones, Estilos Personales 
de Trabajo, Integración de 
Resultados, Introducción a la 
Aplicación, Test, Consulta y 
Reportes
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